












































































































  ‌�중소기업 기간 또는 유예기간에 취업한 청년이 중소기업 취업자 소득세 감면을 적용받던 중  

해당 기업이 중견기업으로 변경되어 감면이 배제된 후 다시 중소기업에 해당되었다면  

당초 중소기업 기간 또는 유예기간에 취업한 청년은 5년 기간 내에 감면을 적용받을 수  

있습니다.

Q48

중소기업 상태에서 입사했던 청년이  

소득세 감면을 받고 있던 중 회사가 중견기업으로  

변경되고 이후 다시 중소기업으로 변경된 경우  

당초 중소기업 상태에서 입사했던 청년이 중소기업  

취업자 소득세 감면을 받을 수 있는지?
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'18.12.31. '19.12.31. '20.12.31. '21.12.31.

중소기업 유예기간

'18.8.1. 입사

중견기업 기간 중소기업 기간

'18.8.1. 입사자는 감면 적용


















